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Junior IT-Systemadministrator (m/w/d) 
Beschreibung
Wir entwickeln und realisieren individuelle, durchdachte und langfristige Lösungen
für den ruhenden Verkehr – oder kurz: Parkhäuser mit Weitblick.

Dazu suchen wir dich als:

Junior IT-Systemadministrator (m/w/d) für unseren Standort Rheinbrohl

Deine Aufgaben:
Du kennst dich nicht in allem zu 100 % aus? Keine Sorge, wir machen dich fit.

Die Administration, Betreuung, Pflege und Troubleshooting der eingesetzten
IT-Systeme, der Software sowie der Telefonanlage sind dein
Alltagsgeschäft.
Als Problemlöser (m/w/d) stellst du den Betrieb durch proaktives Monitoring
und Skalierung der Systeme und Telefonanlage sicher.
Um das Netzwerkmanagement, insbesondere die Anbindungen an den
Baustellen, kümmerst du dich.
Du betreust und baust das Mobile Devise Management (MDM) aus.
Darüber hinaus freuen wir uns, wenn du dich in den Themen der Wartung
und Optimierung der Netzwerk-Infrastruktur, der Optimierung des
Datenmanagements oder auch Anwenderschulungen einbringst.
Einige Prozesse sind bei uns noch nicht definiert – deine Kreativität sieht
das als Herausforderung und du bringst dich aktiv ein bei der Planung und
Einführung neuer Software und IT-Lösungen oder dem Aufbau eines IT-
Wikis.

Dein Profil:

Deine Ausbildung, vorzugsweise zum Fachinformatiker (m/w/d), hast du
abgeschlossen.
Dich zeichnet ein sicherer Umgang mit Windows aus.
Unsere IT-Abteilung arbeitet in engem Austausch zusammen, dennoch
solltest du eigenständig und proaktiv arbeiten.
Oft muss für die Kollegen (m/w/d) eine schnelle Lösung her: du bist
stressresistent, multitaskingfähig und hast eine große Serviceorientierung.
Erfahrung im internationalen Umfeld ist wünschenswert,
verhandlungssichere Englischkenntnisse sind wichtig.
Du hast einen Führerschein, denn gelegentlich reisen wir innerhalb von
Deutschlands oder auch mal ins Ausland.

Du erfüllst nicht alle Kriterien? Für uns ist es wichtiger, dass du menschlich zu uns
passt.

Deine Benefits bei Huber Parking:

30 Tage Urlaub: Wir wissen, wie wichtig Erholung ist. Daher erhältst du bei
uns 30 Tage Urlaub!

Arbeitgeber
Huber Parking Deutschland GmbH

Start Anstellung
Festanstellung

Dauer der Anstellung
unbefristet

Arbeitsort
Arienheller 5, 56598, Rheinbrohl,
Rheinland-Pfalz, Deutschland
Remote work possible

Veröffentlichungsdatum
22. Februar 2024
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Unfallversicherung: Wir übernehmen deine Unfallversicherung, diese gilt
24/7, überall auf der Welt und bei allen Tätigkeiten.
Gleitzeitmodell: Profitiere von Flexibilität und mehr Zeit für die Familie und
Hobbys durch unsere Zeiterfassung und das Gleitzeitmodell.
Weiterbildungsmöglichkeiten: Wir bieten regelmäßige Schulungen und
Vorträge an. Bei Huber Parking stehen dir alle Türen für deine
Weiterbildung offen, wenn du möchtest.
Attraktive Vergütung: Selbstverständlich erhältst du von uns eine
leistungsgerechte Vergütung, die sich sehen lassen kann.
JobRad: Suchst du einen Ausgleich zur Arbeit? Bei uns kannst du ein
JobRad leasen und es auch privat nutzen.
Home-Office und mobiles Arbeiten: Wir bieten dir die Möglichkeit, anteilig
im Home-Office zu arbeiten.

Deine Bewerbung:
Wir wachsen kontinuierlich und suchen Mitarbeitende, die diesen Fortschritt mit
Kreativität und Engagement begleiten. Wir konnten Dein Interesse wecken? Dann
park bei uns ein und bewirb dich direkt über den Button „Jetzt bewerben“.
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